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EDITALN® 0001/2009

Processo Seletivo Simplificado para Contratacio Temporaria de Profissionais da Area
de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e afins

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista a autoriza¢do conferida pelo Decreto n°® 6.861, de 22 de janeiro de
2009, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo
tempordria de profissionais da drea de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e afins, para
atendimento urgente a exigéncias do servico, em decorréncia da falta de pessoal
concursado, na forma da Lei Estadual n° 13.664, de 27 de julho de 2000, e alteracOes
posteriores, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais da drea de
engenharia, arquitetura, agronomia e afins, para contratacdo por tempo determinado, para o
periodo compreendido entre a data da publicacdo do resultado final no Didrio Oficial e 31
de dezembro de 2011, nos termos da Lei Estadual 13.664/2000, com a autorizag¢do expressa
da Secretéria da Educacao;

1.2 O presente processo seletivo serd realizado pela Comissdo Especial do Processo
Simplificado constituida por ato da Secretéria;

1.3 O resultado final serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Goids e no site da
Secretaria da Educacio;

1.4 A inscric@o do candidato implicard no conhecimento e na ticita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e na legislagdo supracitada, nao cabendo, portanto,
alegacdo de desconhecimento;

1.5 A pessoa deficiente é assegurado o direito de candidatar-se no presente processo
simplificado desde que a deficiéncia de que € portadora nio seja incompativel com as
atribui¢des do cargo

1.5.1 Serdo reservadas aos deficientes, cuja deficiéncia de que é portador ndo seja
incompativel com as atribuicdes do cargo, o quantitativo previsto no quadro de vagas,
constante do item 1.8, deste Edital. As vagas serdo distribuidas de acordo com a
conveniéncia administrativa e indicadas no edital, nos termos do artigo 1°, §§ 1° e 2° e do
artigo 2° da Lei Estadual 14.715, de 04 de fevereiro de 2004.

1.6 O chamamento dos candidatos obedecerd a ordem de classificagao.

1.7 O contrato por prazo determinado extinguir-se-4:

1.7.1 pelo término do prazo contratual;

1.7.2 por iniciativa da administra¢do publica;

1.7.3 por iniciativa do contratado.

1.8 VAGAS
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N° de N ..V.agas N°. Carga -
Cargo Deficiente Vagas b Salério
Vagas Horaria
Total
Arquiteto 9 1 10 40 3.527,50
Engenheiro Civil 9 1 10 40 3.527,50
Engenheiro Eletricista 3 1 4 40 3.527,50
Engenheiro de
2 0 2 40 3.527,50
Computagdo
Topodgrafo 3 0 3 40 3.527,50
Técnico de Nivel Médio
3 1 4 40 2.282,50
(Desenho Técnico/Cadista)

1.9 Local de trabalho: Em Goiania, com possibilidade de viagens nos 246 municipios do
Estado de Goids;

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 As inscrigdes serdo feitas exclusivamente pela Internet, no sitio da Secretaria da
Educacdo: www.seduc.go.gov.br

2.2 Condicoes Gerais para a inscricao:

2.1.1 Poderdo se inscrever somente candidatos brasileiros natos ou naturalizados, com
idade minima de 18 (dezoito) anos e que estejam em dia com as obrigacdes eleitorais e
militares.

2.1.2 Ter formacao em nivel médio para os cargos de Técnico de Nivel Médio e formacao
superior, correspondente as dreas de conhecimento especificas da profissdao, devidamente
registrado no Conselho Profissional da Categoria, para os demais cargos, nos termos da
legislacdo vigente;

2.1.3 Para validacdo da inscricio o candidato deverd apresentar cOpia autenticada em
Cartério de todos os documentos relacionados abaixo, enviados via Correio, postagem com
Aviso de Recebimento, para o endereco indicado no item 2.4 deste Edital:

2.1.3.1 Carteira de Identidade/Carteira de Registro no Conselho Profissional da Categoria;
2.1.3.2 Prova de quitacdo com o Conselho Profissional da Categoria;

2.1.3.3 Titulo eleitoral e comprovante de quitacdo da ultima elei¢do;

2.1.3.4 Comprovante de quitacdo do Servi¢o Militar (para homens);

2.1.3.5 CPF;

2.1.3.6 Comprovante de Residéncia;

2.1.3.7 Comprovante da escolaridade minima exigida;

2.1.3.8 Curriculo Vitae devidamente preenchido, assinado e rubricado em todas as folhas,
juntamente com as copias dos documentos que comprovem a formagdo escolar ou
académica, a participagdo em cursos de aperfeicoamento, extensdo, aprimoramento,
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participagdo em congressos, conferéncias, simpdsios, com as respectivas cargas hordrias, e
a experiéncia profissional;

2.1.3.9 Copia da Ficha de Inscri¢do, disponivel no sitio www.seduc.go.gov.br,
devidamente preenchida e assinada;

2.1.3.10 Copia do Check-List, disponivel no no sitio www.seduc.go.gov.br, devidamente
preenchido e assinado;

2.1.3.11 No caso dos profissionais descritos no item 4.2.12, copia dos Anexos I e/ou I,
disponivel no sitio www.seduc.go.gov.br, devidamente preenchidos e assinados;

2.1.4 O candidato portador de deficiéncia deverd postar, via correio, juntamente com 0s
demais documentos, o laudo médico atestando a deficiéncia de que € portador, com
expressa referéncia ao respectivo codigo do CID - Classificag@o Internacional de Doencas,
conforme determina o inciso IV, do artigo 2°, da Lei 14.715/2004.

2.1.5 Nao serd permitida a entrega de documentos ap6s o periodo das inscri¢des.

2.1.6 S6 serdo avaliados os curriculos postados no periodo estipulado para as inscricdes.

2.2  Periodo de Inscricao:

2.2.1 As inscricdes serdo realizadas dentro do prazo de 15 dias corridos contados da
publicacdo do presente Edital no Didrio Oficial do Estado de Goids, até as 24 horas do
ultimo dia, observado o disposto no artigo 132 do Cddigo Civil;

2.3  Local de inscricao :
2.3.1 As inscrigdes serdo efetuadas no sitio: www.seduc.go.gov.br ;

2.4  Endereco para envio de documentacio (devendo constar no envelope):

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
Av. Anhanguera, 7171- Quadra R-1, Lote 26 — Setor Oeste
74.110-010 - Goiania — Goias

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DA AREA DE ENGENHARIA,
ARQUITETURA, AGRONOMIA E AFINS /2009

3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS

3.1 Para comprovagdo da experiéncia profissional, o candidato deverd apresentar a
documentagdo referente a uma das seguintes opcoes:

3.1.1 copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, paginas da foto, verso e
as que comprovem a experiéncia profissional no cargo ao qual concorre, se empregado da
iniciativa privada;

3.1.2 No caso DE servidor publico, declaragdo ou certiddo de tempo de servico, em papel
timbrado, expedida pelo setor de recursos humanos do respectivo 6rgio, informando o
periodo, com data de admissdo e desligamento, se for o caso, especificando o cargo e a
descricdo das atividades desenvolvidas;
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3.1.3 atestado ou declaracdo, no caso de profissional autonomo, informando o periodo e a
espécie do servigo realizado, assinada pelo proprio profissional, acompanhada da cépia dos
comprovantes de pagamento da previdéncia social, de pagamento de ISS, de guia de
pagamento autdonomo (RPA) OU recibo de prestacdo de servigos, com CPF do contratante.

4.DA AVALIACAO

4.1 A avaliagdo dar-se-4 mediante somatério dos pontos obtidos na andlise conjunta dos
itens abaixo, os quais deverdo constar no curriculo, de forma detalhada:

4.1.1 formacdo escolar ou académica, participagdo em cursos de aperfeigoamento,
extensdo, aprimoramento, em congressos, conferéncias, simpdsios, semindrios,
devidamente comprovados por meio de certificados de participagdo que contenham a carga
horaria dos respectivos cursos ou declaracio equivalente, em papel timbrado da institui¢do.
4.1. 2 experiéncia profissional, devidamente comprovada nos moldes do item 3.

4.2 Para pontuagdo da formacdo escolar ou académica, a participagdo em cursos,
congressos, conferéncias, semindrios, simpdsios € a experiéncia profissional, comprovada
na area de atuacdo, serdo considerados os critérios descritos abaixo:

4.2.1 doutorado: 3,0 (trés) pontos por certificado - maximo de 6,0 (seis) pontos;

4.2.2 mestrado: 2,0 (dois) pontos por certificado - maximo de 4,0 (quatro) pontos

4.2.3. graduacdo correspondente a drea de conhecimento exigida: 1,5 (um e meio) ponto
por certificado - méximo de 3,0 (trés) pontos;

4.2.4 graduacio em dreas afins: 1.0 (um) ponto por certificado - maximo 1.0 (um) ponto;
4.2.5 especializacdo na édrea: 1,0 (um) ponto por certificado, desde que o curso e a
instituicdo que o ministrou atendam aos critérios legais - maximo de 3,0 (trés) pontos;
4.2.6 cursos acima de 80 horas: 0,5 (meio) ponto por certificado - méximo de 2,0 (dois)
pontos;

4.2.7 cursos, congressos, conferéncias, semindrios e simpdsios acima de 40 horas e até 80
horas: 0,5 (meio) ponto por certificado - maximo de 1,5 (um e meio) ponto;

4.2.8 cursos, congressos, conferéncias, semindrios e simpdsios de até 40 horas: 0,5 (meio)
ponto por certificado - mdximo de 1,0 (um) ponto;

4.2.9 cursos, congressos, conferéncias, semindrios e simpdsios com carga horaria minima
de 8 horas: 0,1 (zero virgula um) ponto por certificado - maximo de 0,5 (meio) ponto;
4.2.10 exercicio profissional na drea para a qual concorre: 1,0 (um) ponto por cada 6 (seis)
meses completos, observando o disposto no artigo 132, do Cédigo Civil — maximo de 5,0
(cinco) pontos;

4.2.11 exercicio profissional como professor ou servidor publico: 0,1 (zero virgula um)
ponto por cada ano completo, observando o disposto no artigo 132, do Cédigo Civil —
maximo de 1,0 (um) ponto.

4.2.12 A experiéncia profissional deverd ser, também, comprovada através de Atestado de
Acervo Técnico, emitido pelo CREA, e serdo pontuados de acordo com os Anexos I e II.
4.3 Cada comprovante da formagdo escolar, académica, participagdo em cursos,
congressos, conferéncias, semindrios, simpdsios ou experiéncia profissional serd pontuado
uma unica vez.

4.4 Os certificados que ndo tiverem a carga hordria e contetidos programaticos expressos
nao serdao pontuados.
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5. DA CLASSIFICACAO

5.1 A pontuacdo final dos candidatos consistird no somatério dos pontos alcangados no
item 4.2;

5.2 Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de
classificacdo, ou seja, iniciando com o que obtiver maior pontuacdo, finalizando com o de
menor pontuagao.

5.3 Na classificacdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuagdo, serdo fatores
de desempate:

5.3.1 maior pontuacdo na andlise dos titulos;

5.3.2 maior pontuag@o na experiéncia profissional;

5.3.3 persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

6. DA CONVOCACAO/CONTRATACAO

6.1 A convocagdo para contratacdo dar-se-4 por meio da Secretaria da Educacdo e de
acordo com a conveniéncia e oportunidade administrativa, obedecendo a ordem
classificatoria.

6.2 O candidato deverd se apresentar para assinatura do contrato, no prazo maximo de 05
(cinco) dias corridos apds sua convocagdo, sob pena de ser remanejado para o final da lista
dos aprovados no referido Processo.

6.3 A contratagdo e o exercicio da func¢do dependerdo da comprovagdo das seguintes
condicdes:

6.3.1 ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao;

6.3.2 estar quite com a Justica Eleitoral, Receita Federal e Servi¢o Militar;

6.3.3 estar cadastrado no PIS/PASEP;

6.3.4 possuir conta-corrente individual no Banco Itau;

6.3.5 ndo ocupar cargo publico, exceto os previstos no art. 37, inciso XVI, “a" e ”b” da
Constitui¢cdo Federal e do artigo 125, incisos I, II, §§ 1°, 2° 3° 4° da Lei Estadual
13.909/2001, quando houver compatibilidade de horarios.

6.4 Naio serd contratado o candidato:

6.4.1 aposentado do servigo publico, salvo o disposto na excecdo do art. 37, § 10° da
Constitui¢do da Republica;

6.4.2 que tenha cumprido periodo igual a 36 (trinta e seis) meses de contrato por tempo
determinado em qualquer 6rgdo do Estado de Goids, por periodos continuos ou ndo, nos
termos da Lei Estadual n°. 13.664/00.

6.5 Os contratados serdo lotados na Superintendéncia de Administracdo, Financas e
Planejamento ou de acordo com as necessidades desta Secretaria.

7 DO RESULTADO

7.1 O resultado do presente processo seletivo simplificado serd homologado pelo titular
desta Secretaria de Educacio e, obrigatoriamente, publicado no Didrio Oficial do Estado de

5

www.seduc.go.gov.br



) GOVERNO DO
SECRETARIA DA EDUCACAO Q{% ESTADO DE GOIAS

_— Desenvolvimento com Responsabilidade

Goids, na ordem de classificagdo e contendo a pontuacdo de cada candidato, podendo ser,
também, publicado no sitio www.seduc.go.gov.br .

8 DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1 A presente selecdo terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data de homologacao,
podendo ser prorrogada por igual periodo.

8.2 Podera ser formalizado recurso a Comissdo Especial do Processo Simplificado,
designada pela titular desta Pasta, no prazo de nas 02 (dois) dias corridos apds a
divulgacao do resultado no Didrio Oficial.

8.3 Os casos ndo previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdao Especial do
Processo Simplificado.

8.4 Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o conteudo deste Edital e de
que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela
veracidade das informacdes prestadas.

8.5 A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informagdes ou a constatacdo, mesmo
que posteriormente, de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato deste
Processo

8.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes
ao Processo Seletivo Simplificado no Didrio Oficial do Estado de Goids e no site da
Secretaria da Educacao.

8.7 A classificacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a
expectativa de direito a contratacio. E reservado a esta Secretaria o direito de proceder a
contratacdo em nudmero que atenda aos seus interesses, as suas necessidades e
disponibilidade financeira.

8.8 Os casos omissos neste edital serdo deliberados pela Comissdao Especial do Processo
Simplificado.

8.9 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Goiania 06 de fevereiro de 2009.

Milca Severino Pereira
Secretaria da Educacao
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